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PREFAZIONE

La trasparenza nell’attivita amministrativa e gestionale &
uno dei principali obbiettivi dell’associazione ed €
proprio attraverso il Bilancio Sociale che vogliamo
con|1unicare sia ai Soci che agli Stakeolder I'attivita
svolta.

In particolare vogliamo :

consentire di comprendere il ruolo svolto dalla nostra
associazione nella societa civile;

fornire informazioni sul raggiungimento degli obiettivi
sociali prefissati, confrontando quanto realizzato con le
esigenze preesistenti,

dimostrare che il fine dell’associazione, non € quello di
creare profitto ma quello di fornire un valore aggiunto
per la comunita ed, in particolare, per i proprietari di
cani;

dimostrare la massima trasparenza nell’ambito
dell’attivita;
rendicontare la gestione annuale e dimostrare se le
azioni intraprese sono state efficienti e consone a quanto
prefissato;

riflettere sull’impegno che deve essere costante nel
tempo per migliorare qualita del servizio offerto, il
rapporto con i Soci, la sicurezza all’interno del nostro
spazio verde ed il rispetto dell’ambiente.
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OASI PER 4 ZAMPE




VALORI DI RIFERIMENTO




MISSIONE

Uno
spazio
sicuro r
Curato
dove i

cani corrano
E giochino
In liberta

Dare ai nostri amici
a 4 zampe la
possibilita di
rapportarsi sia con
i propri simili
che con I'essere umano




ACCETTAZIONE A SOCIO

L'Associazione ha come unico orientamento quello di
creare uno spazio libero e sicuro per lo svago dei
cani, non persegue fini di lucro, e apolitica, e ad essa
pOSsSOoNo associarsi tutti i cittadini italiani e stranieri di
qualunque fede religiosa e politica, purché proprietari
di cani.

Alcune razze come: Cani Lupo, Doberman, Rottweiler
e quant’altro siano riferiti a cani di origine molossoide
non sono ammesse, al fine di salvaguardare tutti i cani
di razze piu piccole.

L'ammissione all'Associazione e deliberata,
esaminando la domanda scritta compilata in ogni sua
parte dal richiedente, da parte del Consiglio Direttivo
a suo insindacabile giudizio.

La quota associativa viene stabilita di anno in anno
dall’Assemblea generale dell’associazione.

331 7953943



NORME COMPORTAMENTALI

Come previsto dallo statuto (L'Associazione ha come scopo di far
socializzare sia i cani che i loro padroni ) e del contratto di locazione, questi
spazi sono adibiti esclusivamente ad AREA CANI PRIVATA, con lo scopo di
mettere a disposizione degli stessi un luogo dove poter correre liberi e
senza vincoli.

Agli spazi dell’Associazione si accede, unicamente, tramite apposito
dispositivo a disposizione dei soli Soci o dei loro delegati ed all’entrata un
cartello evidenzia la presenza di cani sciolti.

Al momento della richiesta d’iscrizione ogni Socio sottoscrivera I’obbligo di
rispettare quanto previsto dallo statuto e dal regolamento che prevede
quanto segue:

Preso atto delle norme statutarie e del presente regolamento, nonché di
quanto accettato e dichiarato da ciascun socio mediante la presentazione
della domanda di ammissione, si ribadisce la completa estraneita
dell'associazione rispetto agli episodi legati al comportamento dei cani e, in
caso di controversie, ciascuno dovra rivolgersi nei soli confronti del
soggetto direttamente responsabile.

Il Socio €& sempre l'unico referente e garante dei propri
accompagnatori, sollevando I|'Associazione e gli Associati, da ogni
responsabilita od obbligo di risarcimento per ogni eventuale danno od
infortunio possa loro accadere all'interno dei propri spazi. Si invitano percio
I Soci a valutare attentamente se farsi accompagnare da bambini o da
persone in determinate condizioni fisiche che le esporrebbero
particolarmente ai pericoli dettati dalla presenza di cani liberi.

I cani non possono MAI, per nessun motivo, essere lasciati incustoditi; il
Socio che abbia necessita di allontanarsi momentaneamente, puo farlo solo
dopo aver affidato, dietro esplicito consenso , il proprio animale ad altra
persona che se ne assume la responsabilita per tutta la durata dell'assenza.

Chiunque si assuma la responsabilita dell'affido non potra delegare altri al
controllo dell'animale all'interno dell'area.




» Le femmine in calore e nel periodo che, immediatamente, lo precede o lo segue,
non possono, assolutamente, accedere all'area in nessun momento della giornata.

* |l rispetto per le persone, per il luogo e per gli oggetti d'uso comune e la
parsimonia nel loro utilizzo, denotano educazione e senso civico.

* |l proprietario od il conduttore devono sempre raccogliere gli escrementi del
proprio animale e gettarli nell'unico, apposito contenitore, posizionato nell’area
recintata.

e Per questioni di sicurezza e di copertura assicurativa e fatto divieto assoluto
utilizzare dispositivi elettrici od a gas personali.

e Sono vietate tutte le attivita che possano limitare la liberta d’uso degli spazi
comuni agli altri associati.

* Cene, feste o quant’altro, devono essere sempre e comungque pubblicizzate ed
aperte alla presenza di tutti i Soci che intendano parteciparvi; le richieste sono
sempre da sottoporre all’approvazione del Consiglio Direttivo che le valutera
dandone conferma negli appositi modi a tutti i Soci. Sono vietate le cene o feste a
liberainiziativa dei Soci.

* E' necessario anche tener presente che ogni proprietario desidera gestire ed
educare il proprio animale secondo i suoi principi, per cui € vietato somministrare
alcun genere di cibo e chicche ai cani per evitare d'interferire con il suo modo di
alimentarsi o d'istruirsi ma, soprattutto, per scongiurare liti e baruffe tra gli animali

L'aderente all'associazione che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, e dal
regolamento, pud essere escluso dall'Associazione in forma temporanea o
definitiva, come previsto dall’art.10 dello Statuto stesso




ATTIVITA’

L’Associazione ha la qualifica di ONLUS e, come tale, é iscritta alla
Provincia di Firenze, settore no profit; opera senza alcuno scopo di lucro ed
ha, come unica finalita, quella di mettere a disposizione dei proprietari di
cani, uno spazio verde, curato e sicuro dove far correre, giocare liberi,
socializzare e di rapportarsi sia con i loro simili che col genere umano i
propri animali e, nel contempo, di dare, ai proprietari stessi, la possibilita di
usufruire di piccoli confort che gli permettono di trascorrere piu
piacevolmente il tempo assieme al loro amico a 4 zampe.

Abbiamo avuto in concessione, pagando un canone mensile, dal Comune di
Firenze, una porzione di verde adiacente a Villa Favard, all’interno della
quale vi sono un ufficio, una saletta ristoro con distributori di bevande,
servizi igienici e alcune strutture coperte dove potersi riparare da eventi
atmosferici sfavorevoli; I'area € fornita di corrente elettrica ed acqua
potabile, I'ingresso €& possibile 24h su 24, si accede tramite dispositivo
elettronico personale e non duplicabile.

La quota annua é_l Gennaio/31 Dicembre) serve per coprire le spese
gestionali quali: affitto, utenze, assicurazioni e manutenzione del verde.

Sia i 5 componenti il Consiglio Direttivo che colui che si occupa della
manutenzione dell’area operano come volontari, pagano regolarmente la
quota sociale e dedicano gran parte del loro tempo libero alla conduzione
ed all’organizzazione dell’Associazione.

La convivenza, in una realta come la nostra, € basata sul rispetto reciproco,
sull’amore per gli animali,la tutela dell’ambiente e sull’osservanza di
semplici regole dettate dal buonsenso e dall’educazione.

| nostri Soci, si riferiscono a questo posto come anche ad un luogo
d’incontro e socializzazione, vengono organizzate, specialmente in
occasione delle principali festivita e nella stagione estiva, feste sociali e
cene; tutti gli anni vengono organizzate anche iniziative a carattere sociale,
dedicate all’ambiente esterno con particolare attenzione nel cercare di
avvicinare i cani alla collettivita per creare un rapporto migliore tra loro e la
citta perché, spesso, a causa di comportamenti sbagliati di proprietari
incivili, la convivenza non e facile e vi € un clima di avversita verso
inconsapevoli animali.




MANSIONI
FONDAMENTALI




Iniziative sociall

Nel 2015, abbiamo deciso di rivolgere la nostra attenzione al
rapporto cani e persone anziane, crediamo, infatti, che gli animali
siano, probabilmente coloro che sono in grado di migliorare, in
diversi modi, la vita quotidiana di persone, spesso, fragili e dalle
prospettive ridotte e colmare il senso di solitudine che, talvolta, le
opprime.

Pero, non tutti pero possono godere della compagnia di un cane per
I’impegno che questa comporta o per tante altre problematiche,
alcuni non si rendono neppure conto di cio che potrebbe comportare
avere vicino un amico a 4 zampe, pronto a riempire quei vuoti
lasciati dal non dover piu occuparsi di figli o nipoti, ormai grandi.
Abbiamo cosi presentato al Quartiere 2, il progetto di una giornata
gestita da operatori qualificati, da effettuarsi in una struttura per
anziani, con lo scopo di mostrare loro come la vicinanza e
I’interazione con un cane possa migliorare la quotidianita, riuscendo,
anche, solo, grazie ad un semplice scodinzolio ad accantonare
inquietudine e malinconia, coinvolgendo tutti, anche chi non voglia
partecipare alle piccole attivita di dimostrazione, nel clima festoso
che accompagna, fin dal loro ingresso, gli animali.

Il programma prevede attivita ludiche ricreative con i cani;
avvicinando gli animali in modo informale verso gli anziani che
manifesteranno il loro interesse, stabilendo cosi un minimo contatto
tra animale e soggetto umano.




Assoclaziong

(NGO PEL GUINZag,

PRESENTA

DA Ul COLPO Bi COBA ALLA

UNA GIORNATA IN CUI ESPERTI OPERATORI DI PET TERAPY, ASSIEME
AD |1 LORO CANI, MOSTRERANNO COME LA VICINANZA E
L'INTERAZIONE CON UN ANIMALE POSSA MIGLIORARE LA
QUOTIDIANITA®" DEGLI ANZIANI, RIUSCENDO GRAZIE ANCHE AD UN
SEMPLICE SCODINZOLIO AD ALLONTANARE INQUIETUDINE E
MALINCONIA.



Stakeolder




ASSETTO ISTITUZIONALE
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Soci




CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo e composto da 5 membri eletti tra i Soci e
rimane in carica per un biennio.

Al momento delle elezioni tutti i Soci, in regola con il tesseramento,
possono candidarsi per una carica all'interno del Consiglio e tutti
hanno diritto di voto, si possono esprimere un massimo di 5
preferenze.

Nel 2015 si sono svolte le elezioni per il rinnovo del CD, che e stato
riconfermato per 4/5 e restera in carica fino al 2017.

» Presidente: garante dello Statuto, cura i rapporti esterni, ha
potere di rappresentanza, convoca Consiglio ed Assemblea.

 Vice Presidente: coordina I'attivita interna, cura i rapporti
sociali, aiuta I’economo, sostituisce il Presidente in caso di
assenza.

« Tesoriere: gestisce, assieme all'amministratore, la contabilita
giornaliera, detiene la cassa dell’Associazione e coadiuva il Vice
Presidente.

« Economo: gestisce, l'inventario e la sua catalogazione, e
responsabile delle necessita dell’associazione.

 Amministratore: coadiuva il Presidente nella gestione del
Consiglio, gestisce [I'amministrazione e redige i bilanci
preventivo, consuntivo e sociale.



I NOSTRI CANI

Quest’anno tra i cani presenti nell’area vi e stata
una leggera prevalenza di esemplari di sesso
maschile, infatti su un totale di 86 le femminucce
sono 41 ed i maschietti 45 :
Qui riescono a convivere e giocare assieme
le razze piu svariate e vanno dal minuscolo
Chihuahua, al Barboncino Toy al grande
Bobtail, cuccioli, cani esuberanti oppure timidi
ed introversi.

48% B Femmine
B Maschi

52%




I NOSTRI SOCI

8

O Maschi
O Femmine

34%

66¢

Nel 2015 1 tesserati sono 70 di cui la netta
maggioranza di sesso femminile, infatti, 46 socie
sono donne e 24 uomini

| nostri, attuali, 70 Soci, di diverse fasce d’eta, si
riferiscono a questo posto come anche ad un luogo
di ritrovo ed aggregazione.

La parte piu numerosa risiede nel Quartiere 2 ma,
alcuni abitano a considerevole distanza, fatto che
denota una rilevante trasmissione spontanea
d’informazioni in riferimento alla qualita ed utilita dei
servizi offerti.



BILANCIO ANNUALE 2015

Materiale da ufficio 93.15
gﬁe evenh 89 18
Emmborse caunon chip e quota associativa 130,00
&ue manutennone straordmana 1 255 00
Totale spese pestione 6.496,51

RISULTATO GESTIONE 158,01




ANALISI GESTIONALE

L’esercizio 2015 ha registrato un regolare andamento
della gestione, focalizzata sul consolidamento del
consenso dei Soci e sull’acquisizione di nuovi tesserati.

Imperativo della conduzione era continuare ad ottenere il
massimo risultato, in relazione alla cura ed alla
salvaguardia del nostro spazio, con costi estremamente
ridotti.

La gestione e di fatto iniziata con un bilancio consuntivo
dell’lanno precedente, in leggerissimo attivo ed un
bilancio preventivo in passivo con la previsione di dover,
anche quest’anno, attingere dagli utili degli esercizi
precedenti.

Tenendo, inoltre, conto della percentuale di circa il 20%
di non rinnovo delle adesioni, che si verifica ogni anno,
era ipotizzabile un aumento delle quote associative.

Le strategie di risparmio sono state perseguite con
grande determinazione e [I’'obbiettivo prefisso, cioée
contenere al minimo la passivita,n € stato addirittura
superato, siamo riusciti a chiudere il bilancio consuntivo
con un moderato, ma significativo attivo di 158,71 €.

Questo ci permette di guardare con piu tranquillita e
rinnovata fiducia agli anni futuri, potendo disporre di una,
anche se maodica, liquidita; cio non deve assolutamente
indurre ad abbassare la guardia.




Devono essere mantenute le misure in atto per |l
contenimento delle spese, senza perdere di vista
la necessita di adoperarsi per acquisire nuovi
associati, e, infatti, proprio la continua, anche se
da ritenersi normale, perdita di Soci il punto di
maggior criticita amministrativa.

Nel 2015 il totale delle entrate e stato pari a
6654,52€, mentre le uscite sono state pari a
6496,51€, analizzando la contabilita nel dettaglio e
subito evidente che la maggiore fonte di reddito,
deriva dalle quote sociali, sono stati, pero, assai
importanti sia l'autofinanziamento che la
donazione del 5 per mille.

La spesa che incide in maggior misura e, senza
dubbio il canone di locazione, altra spesa
significativa, sono le utenze ENEL.

Gli aggiornamenti di legge per I'utilizzo dei cookie
del sito internet hanno prodotto una spesa
aggiuntiva.

Tali costi sono pero inderogabili e soggetti a
continui aumenti annui per cui nessuna politica di
risparmio e attuabile a tali voci.




GRAFICO RICAVI

B Quote ass

O autofinan
@ cauzioni c
@ donazioni
B quote 2° c

HB5 X mille




GRAFICO COSTI

W Affitto

B ENEL

B manut s
B acqua

M assicuraz
B sp. eventi
B sp. Banca
O m. ufficio
B rimborsi
O sp. Post.
O man. Ord
Bl carburant
M tel 3 sitoi.




PYAMICO el GUINZAGLIO Y

LIQUIDITA" INIZIALE
Liquidita iniziale 5.230,67 €
= BANCA CHIANTI 5.037,26€
= CASSA 193,41€

Liquidita iniziale indisponibile
= LIBRETTO VINCOLATO CAUZIONE FIDEJUSSORIA 1000,00 €

QUADRATU DI BILANCI ON LIQUIDITA
Totale movimentl In ENTRATA & 654 57 €
Totale movimentl In USCITA 6.496.51€

DIFFERENZA ([utlle) 158,01 €
[Movimenti in entrata non considerati ricavi ma depositi cauzionali 310,00€)

LIQUIDITA' FINALE € 5.388,48 €

» dicul CASSA € 46,90€
* dl cul BANCA € 5.341,58€

LIQUIDITA DISPONIBILE ED INDISPONIBILE
LIOQUIDITA' € 5. 388,48
= CASSA € 46,90
= BANCA €5.341.58

LIQUIDITA’' INDISPONIBILE VERSO TERZI [CHIANTI BANCA)
* LIBRETTO VINCOLATO PER CAUZIONE FIDEJUSSORIA A
FAVORE DEL COMUNE DI FIRENZE 1000.00 €

LIQUIDITA' IN BANCA PER DEPOSAITI CAUZIONALI
= DEBITI PER RIMBORSI CAUZIONI CHIP VERSO S0OCI
700,00 €

QUOTA ACCANTONAMENTO PER RISCHI
+ RISCHI DERIVANTI DA EVENTUALE CHIUSURA
ASSOCIAZIONE - 800,00 €

Patrimonio Associazione 5.388.48 €
Immobilizzazioni materiali 750,00 €



POSTFAZIONE

Anche quest’anno , con questo strumento di dialogo destinato ai
nostri interlocutori, siano essi Soci, Enti od istituzioni, crediamo di
essere riusciti a rendere conto dell’operato dell’Associazione, non
limitandoci all’aspetto finanziario e contabile ma arricchendo il

tutto con notizie e dati utili a farci conoscere meglio, a
comprendere i nostri obiettivi ed a verificare se e come essi sono
stati raggiunti:
 Nel 2015 gli obiettivi sono stati raggiunti nella guasi totalita

* Nell’'arco dell’anno, le iscrizioni di nuovi Soci hanno integrato
quelli che non avevano rinnovato il tesseramento

* Lo spazio a nostra disposizione e sempre piu curato ed
accogliente

. In occasione delle elezioni per il rinnovo del Consiglio Direttivo, i
Soci hanno rinnovato la fiducia a 4 membri su 5 dello stesso.

« | rapporti tra la nostra associazione e le Istituzioni sono rimasti
ottimali ed e proseguita la collaborazione per le iniziative a
sfondo sociale con il Quartiere 2.

« |l risultato economico e stato migliore di quanto presunto dal
bilancio preventivo

Come ben si evince da queste pagine I’Amico del guinzaglio, pur
perseguendo il proprio interesse prevalente, cioe quello di riuscire
a conseguire risorse economiche tali da coprire tutte le spese
gestionali per conservare il proprio spazio verde, dando cosi un
luogo d’eccellenza ai cani ed agli Associati, contribuisce,

nel suo piccolo, a migliorare la qualita della vita

dei membri della societa in cui e inserito ed ad avere cura
dell’ambiente.




